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Assinatura do Funcionario

Autor: Vereador JOSE MARIA ALVES VILAR e Outro;

Senhor Presidente,

Indicamos a Mesa, apds cumprimento das formalidades regimentais e
deliberacdo do Plenario, que seja encaminhado expediente ao seja enviado expediente ao
CHEFE DO PREFEITO MUNICIPAL e a0 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO,
reiterando a Indicacdo n° 259/2021, solicitamos a realizacdo de estudos para propositura de um
Projeto de Lei, dispondo sobre o Programa Primeiro Emprego, no ambito do Municipio de Barra
do Gargas — MT, cujo objetivo é promover a inser¢do de jovens no mercado de trabalho e sua
escolarizacdo, estimulando o desenvolvimento de cooperativas de trabalho e das micro,
pequenas e médias empresas, fortalecendo o processo de formulacdo de politicas e acdes de
geracéo de trabalho e renda.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barra do Gar¢cas-MT., em 02 de
setembro de 2022.

JOSE MARIA ALVES VILAR
Vereador - DEM
Relator da Comissdo de Educacéo, Cultura, Saude, Assisténcia Social e Defesa da Mulher

PEDRO FERREIRA DA SILVA FILHO
(Pedro Filho) Vereador - PSD
Presidente da Camara Municipal de Barra do Garcas
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JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

A presente indicacao justifica-se, pois, 0 Projeto tem referéncias em projetos
de outros Municipios que obtiveram sucesso na criacdo de novos empregos, incentivando
aqueles que buscam sua primeira oportunidade no mercado de trabalho.

Ademais é clara e evidente a problematica que envolve a juventude de todo
pais. A dignidade da pessoa humana esta atrelada a suas condicGes de subsisténcia, na sociedade
moderna, ao emprego. E impensavel tratar da dignidade humana negligenciando as condicdes
de emprego e renda de uma parcela da populacao.

Acreditamos que adotar uma medida dessa natureza, de fato, em nosso
Municipio ira trazer muitos beneficios aos jovens, e consequentemente promovera a inclusao
social destes, em favor de seu crescimento profissional, bem como pelo enriquecimento de suas
experiéncias, com a criacdo de mecanismos legais que democratizem 0 acesso ao primeiro
emprego sera fundamental e deve ser tida como assunto preponderante na pauta de todos
aqueles comprometidos com um avanco efetivo no campo social.

Segue em anexo, um eshboco do referido Projeto.

Pelo exposto, peco aos nobres vereadores o apoio para aprovacao da presente
proposta.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barra do Gargas — MT, em 02 de
setembro de 2022,

JOSE MARIA ALVES VILAR
Vereador - DEM
Relator da Comissdo de Educacdo, Cultura, Saude, Assisténcia Social e Defesa da Mulher

PEDRO FERREIRA DA SILVA FILHO
(Pedro Filho) Vereador - PSD
Presidente da Camara Municipal de Barra do Gargas
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PROJETO DE LEI N.°

“Dispde sobre a Lei do Emprega Barra,
gue incentiva o primeiro emprego para
jovens de 16 a 24 anos, no ambito do
Municipio de Barra do Gargas - MT, e
dé outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS, ESTADO DE
MATO GROSSO, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido no ambito do municipio de Barra do Garc¢as - MT, a
Lei denominada Emprega Barra, objetivando promover a insercdo de jovens no mercado de
trabalho, bem como estimular o desenvolvimento de cooperativas de trabalho e das micros,
pequenas e médias empresas, fortalecendo o processo de formulacdo de politicas e acdes de
geracéo de trabalho e renda.

81° - Estardo habilitados aos beneficios desta Lei, os jovens com idade
compreendida entre 16 (dezesseis) a 24 (vinte e quatro anos) e que ndo tenham tido nenhuma
relacdo formal de emprego.

82° - As relagOes de emprego beneficiadas com os incentivos desta Lei devem
estar regulares perante a legislacéo trabalhista e da previdéncia, cabendo ao empregador todos
0s 6nus legais, inclusive 0s encargos sociais.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir incentivos fiscais as
pessoas juridicas que acrescentarem em seu quadro de empregados 0s iniciantes de atividade
no mercado de trabalho, oportunizando a jovens e adultos o acesso ao primeiro emprego.

81° - Este incentivo serd aplicado sobre cada admissdo, que represente
acréscimo no nimero de empregados na empresa ou estabelecimento.

§2° - Os novos admitidos deverao ser maiores de 16 anos até a idade maxima
de 24 anos, obrigatoriamente matriculados em estabelecimentos escolares, caso ndo tenha
concluido o Ensino Fundamental ou Médio.

83° - Para ter direito ao incentivo fiscal previsto no artigo 2° desta Lei, 0
contrato de trabalho firmado devera ser igual ou superior a 12 meses.

84° - Os incentivos fiscais durardo enquanto vigente os contratos de trabalho,
podendo ser progressivos de acordo com o numero de contratacdes.

85° - As empresas habilitadas poderéo contratar, nos termos desta Lei, até
20% (vinte por cento) de sua forca de trabalho, sendo que as que contarem com até 04 (quatro)
empregados poderdo contratar 01 (um) jovem através desta Lei.
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Art. 3° - Sdo finalidades precipuas do Programa de Empregos Emprega Barra
para a Juventude:
I- A qualificagéo dos estudantes para o mercado de trabalho e incluséo social;
II- A criacdo de postos de trabalhos formais para desempregados ou
subempregados ou prepara-los para o mercado de trabalho e ocupacdes alternativas, geradoras
de renda;

I11- Possibilitar a preservacdo dos empregos em momentos de retracdo da
atividade econdmica;

IV- Estimular a produtividade do trabalho por meio do aumento da duracao
do vinculo empregaticio; e,

V- Incremento da participagcdo da sociedade no processo de formulagéo de
politicas e acdes de geracdo de trabalho e de renda no Municipio.

Art. 4° - Terdo prioridade para preenchimento das vagas oferecidas, jovens:

I- Oriundos de programas sociais, devidamente cadastrados no CADUNICO;

I1- Matriculados no Ensino Médio ou Fundamental em Estabelecimento
Publico de Ensino;

I11- Egressos do Sistema de Acolhimento Institucional.

Paragrafo Unico - ndo preenchendo as vagas dentro das prioridades
elencadas, se estende a jovens oriundos dos demais Estabelecimentos de Ensino.

Art. 5° - Serdo destinados preferencialmente a jovens portadores de
deficiéncia no minimo 5% (cinco por cento) dos novos postos de trabalho, decorrentes desta
Lei.

Art. 6° - Poderdo habilitar-se a participar do Emprega Barra, mediante Termo
de Adesdo com o Municipio, as Cooperativas de Trabalho, as micros, pequenas e médias
empresas, assim definidas quando da regulamentacéo desta Lei.

81° - As empresas referidas no caput deverdo apresentar plano de expansao,
comprovar a ndo reducdo de postos de trabalho nos 06 (seis) meses que antecedem a sua
habilitacdo e comprometer-se a manter os atuais e 0s novos postos de trabalho, relativos aos
beneficios desta Lei, pelo periodo minimo de 12 (doze) meses.

82° - O empregador tem direito a promover avaliacdo de desempenho do
jovem contratado durante o primeiro e segundo més de contratacédo e optar pela demissdo do
mesmo, ficando o Poder Executivo desobrigado do repasse da parcela do incentivo.

83° - O empregador, respeitada a Legislacdo Trabalhista, e na forma do
regulamento, poderd, mantendo o posto de trabalho, substituir o jovem contratado no ambito
desta lei.
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84° - As empresas e as cooperativas de trabalho referidas no caput deverédo
declarar regularidade das suas obrigacOes fiscais, trabalhistas e previdenciarias no ambito
Federal, Estadual e Municipal.

85° - No caso de demissdo voluntaria do jovem contratado, 0 empregador
podera substituir o demissionario por outro jovem habilitado e ficam as condicdes de contrato
revalidadas para 12 (doze) meses.

86° - As empresas de grande porte, excepcionalmente, poderdo habilitar-se a
participar desta proposta mediante a assinatura do termo de adeséo referido no caput do artigo
6°, desde que:

I- Respeitado o que disciplina o artigo 5° e 0 81°, do artigo 6°, desta Lei;

II- E que contratem do total de vagas disponiveis ao presente programa, 25%
(vinte e cinco por cento) dos jovens vinculados a programas de insercdo social coordenados ou
supervisionados pelo Poder Judiciario e também jovens egressos do sistema prisional.

Art. 7° - Os projetos e acdes voltadas ao cumprimento desta Lei serdo
amplamente divulgados, de forma a propiciar a efetiva participacdo da sociedade civil.

Art. 8° - O Poder Executivo definira os incentivos fiscais a serem concedidos,
na forma desta lei, respeitado a dotacdo orcamentaria.

Art. 9° - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua publicacdo, podendo firmar
parcerias com entidades publicas e privadas, objetivando a consecucdo dos objetivos previstos
neste diploma legal.

Paragrafo Unico - o(s) incentivo(s) decorrente(s) desta Lei devera(do)
obrigatoriamente ser (em) submetido(s) a apreciacdo do Parlamento Municipal.

Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
11 — Revogam-se disposi¢fes em contréario.
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